En ny agenda: Regenerativ erhvervs-
og mgdeturisme i Danmark.
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Klimaforandringerne
krcever det af os

Beeredygtige lasninger
eftersperges af kunderne

Vi har brug for at styrke
forretningen
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Updated Great Acceleration Graphs
Source: Will Steffen et al. “The trajectory of the Anthropocene: The Great Acceleration.” The Anthropocene Review, March 2015



CLIMATE CHANGE

Increasing risk
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Behov for
systemtaenkning
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veere regenerativ?
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John Fullertons 8 principper for regenerative gkonomi

1. Livsbekroeftende relationer mellem bade mennesker, organisationer og natur.

2. Eft mangfoldigt veerdibegreb, der reekker ud over det monetcere.

3. Evig udvikling - evnen til vedblivende at tilpasse sig forandrede omstcendigheder er
neglen til succes.

4. Berettiget deltagelse i et system, hvor alle er gensidigt athcengige af hinanden og
systemets overordnede ftilstand. Alle har ret til at bidrage pa hver sin unikke made.

5. Alle er unikke og krcever derfor unikke lasninger, som respekterer lokale forhold (natur,
kultur, historie, institutioner osv.).

6. Ef mindset om rigelighed, der ved aktivt at inkludere forskellighed (diversitet) kan
udvikle nye, unikke lzsninger pa fastlaste problemer til gensidig gavn.

7. Cirkulcere principper og radikal gennemsigtighed, hvor den enes affald er den andens
ncering og hvor gennemsigtighed sikrer en fair fordeling af udbyttet.

8. Altid i balance, altid i bevceegelse - systemet vil altid veere i forandring og selve
forandringen er forudscetningen for balancen, ligesom det er tilfceldet, nar vi cykler.
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Aspekt

Fokus

Strategi

Ressourcebrug

Forretningsmodel

Stakeholder-

relateret

Malestok for

Succes

Innovation

Traditionelle Baeredygtige

Virksomheder
Minimere negativ miljgpavirkning

Baeredygtighed, reduktion af
miljgbelastning
Effektivisering, ressourcebesparelse

Reducere, genbruge, genanvende

Profit med miljghensyn

Fokus pa kunder, medarbejdere, miljoet

Reducerede miljgpavirkninger,

baeredygtighedsrapporter

Baeredygtige produkter og processer

Regenerative Virksomheder
Genoprette og forbedre miljget

Regenerering af gkosystemer, skabe

positiv pavirkning

Systemisk forandring, fornyelse af

ressourcer

Aktivt genoprette og forny

naturressourcer

Integreret miljg- og

samfundsforbedring i profitmodellen

Fokus pa bredere samfundsmaessige

og okologiske systemer

Malbare forbedringer i skosystemer og

samfund

Regenerative lgsninger og

systemtaenkning



Fra ‘den stecerkeste overlever’ til den ‘den
mest filpasningsdygtige overlever’ til nu ‘den

der bidrager mest overlever’.

Leen Gorissen




it Anna Pollock

Laura Storm

Michelle Holliday

Mads Damkjcer

Regenerative eksperter

Martha Rehnberg
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Hotel Eyde i Herning (Hotel)

Naturcenter Karpenhgij i Djursland (Venue)
Havmgllen i Ebeltoft (Venue)

Hotel Nyborg Strand i Nyborg (Hotel)
Sinatur Storebeaelt i Nyborg (Hotel)

Bella Center pa Amager (Venue)

CAP Partner i Kgbenhavn (Organizer)
DestinationFyn

VisitAarhus

Interview med branchen



® Okosystemet
Sted, aktgrer, natur,
historie og kultur.

< Ressourcerne
Mad, materialer, affald.

€ Organisationen

Ansatte, veerdier,
kultur, arbejdsgange.




Indsigt #1

Det regenerative paradigme er ikke
en forleengelse af beeredygtighed
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Indsigt #2

Det regenerative paradigme handler
ikke om gcesten
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Indsigt #3

Fra linicert til cirkulcert til netveerk
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Indsigt #4

Et mindset af rigelighed -

win-win-win
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Indsigt #4

Destinationsselskabernes
tveergaende rolle

DareDisrupt




Et helt scerligt
potentiale




Hent rapporten pa
www.regenerativemader.dk
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Fa adgang til cases og veerktgjer til at
komme i gang.
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